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SVIM POTENCIJALNIM PONUPACIMA U POSTUPKU JAVNE NABAVKE USLUGE
OSIGURANJA IMOVINE, LICA I MOTORNIH VOZILA
Javne nabavka male vrednosti broj 35/2016

Na osnovu ¢lana 63 stav 3 Zakona o javnim nabavkama, Institut za neonatologiju kao naruéilac
dostavlja
ODGOVOR
na zahtev za dodatno pojasnjenje konkursne dokumentacije

Zainteresovano lice poslalo je ,,Zahtev za dodatnim pojaSnjenjem u vezi javne nabavke
usluga osiguranja imovine, lica i motornih vozila, (Javna nabavka male vrednosti 35/2016),
objavljen na Portalu Uprave za javne nabavke i Internet stranici narutioca 28.07.2016. godine.

PITANJE 1.

Kao zainteresovani ponudaé u postupku javne nabavke za usluge osiguranja JN 35/2016 molimo za
pojasnjenje konkursne dokumentacije.

1) Konkursnom dokumentacijom je trazeno da se dostavi i ponuda za kolektivno osiguranje 330 lica
od posledica nesre¢nog slu¢aja (nezgode ) sa sledeéim rizicima:

- Smrt usled nezgode 300.000 suma osiguranja
- Trajni invaliditet 600.000 suma osiguranja
- Smrt usled bolesti 150 .000 suma osiguranja

Prema Zakonu o osiguranju, Sl.glasnik Republike Srbije 139/14, a koji je poceo da se primenjuje od
27.12.2015, ¢lanovima 8 ,odnosno 9 Je precizirano koje vrste osiguranja spadaju u Zivotna
osiguranja , a koja u neZivotna osiguranja. Clanom 8 je propisano da rizik smrt usled bolesti spada u
Zivotna osiguranja. Kako je ranijim zakonskim odredbama , navedeni rizik bio svrstan u kolektivno
osiguranje zaposlenih od posledica nesre¢nog slucaja , a koja spadaju u nezivotna osiguranja,
napominjemo da navedena konkursna dokumentacija nije ispravna u delu kolektivnog osiguranja
zaposlenih od posledica nesreénog slucaja (nezgode) jer navedeni rizk ne spada viSe u kolektivno
osiguranje zaposlenih od posledica nesre¢nog slucaja.

Ukoliko ostajete pri tom da se rizik smrti usled bolesti obuhvati ponudom osiguranja, molimo da
dostavite podatak o prose¢noj (pristupnoj) starosti zaposlenih, kao I polnoj strukturi kako bi ponuda
mogla biti uradjena u skladu sa potrebom ispravnog tarifiranja za Zivotno osiguranje.

Napominjemo .takodje ,da na kolektivno osiguranje zaposlenih od posledica nesrecnog slucaja
nema poreskih obaveza ,dok je za ugovarace osiguranja (Narutioca u ovom sluaju) obavezno
placanje poreza I doprinosa na li¢na primanja zaposlenih na premiju Zivotnih osiguranja.



ODGOVOR:

U skladu sa vasim pitanjem biée izvriena izmena konkursne dokumentacije, tako $to ¢e se brisati
,.smrt usled bolesti - (150.000,00 suma osiguranja)”
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