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I UYODNE NAPOMENE

Propisi koji se primenjuju pri izradi zavr5nog raiuna:

o Zakon o zdravstvenom osiguranju;
o Zakon o zdravstvenoj za5titi;
o Zakono budZetskom sistemu;
o Zakon o obligacionim odnosima;
o Zakono budZetu Republike Srbije 2a2022. godinu;
. UredbaobudZetskomradunovodstvu;
o Pravilnik o standardnom klasifikacionom okviru
o Pravilnik o nadinu pripreme, sastavljanja i

budZetskih sredstava;
o Pravilnik o radunovodstvu RFZO;

i kontnom planu zabudLetski sistem;
podno5enja finansijskih izveltaja korisnika

. Pravilnik o radunovodstvu Instituta za neonatologiju;
o Pravilnik o ugovaranju zdravstvene za5tite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja sa davaocima

zdravstvenih usluga za 2022. godinu;
o Pravilnik o nomenklaturi nematerijalnih ulaganja i osnovnih sredstava sa stopama amortizacije;o Uputstva Ministarstva finansija - Uprave zatrezor;
o Instrukcija o nadinu i postupku sprovodenja konadnog obraduna i usaglasavanju

radunovodstvenih i drugih evidencija sa davaocima zdravstvenih usluga za2022. godinu;
o Instrukcrla za rzradu zavrSnog raduna 2a2022. godinu;
o Druga zakonska i podzakonska akta odzna(ajazaizraduzavr5nog raduna.

Finansijski izve5taji sastavljaju se i dostavljaju na slededim obrascima:

1. Bilans stanja - obrazac l;
2. Bilans prihoda i rashoda - obrazac 2;
3. izve5taj o kapitalnim izdacimai primanjima_ obrazac3;
4. Izve5taj o novdanim tokovima - obrazac 4;
5. Izve5taj o izvrSenju budZeta - obrazac 5.

Pored izve5taja utvrdenih Pravilnikom za potrebe izve5tavanj a za 2022. godinu u obavezi
smo da dostavimo i sledede obrasce:

6. Stanje neizmirenih obavezaprema dobavljadim a - obrazac 6;
7 . Nenapla6enapotraLivanja zdravstvene ustanove - obrazac 7;
B. Stanje zaliha na dan 31.12.2022. godine - obrazac B;
9. Odstupanja od novdanog toka- obrazac K9OOSO
10. OZPR - obrazac zapafiicipaciju i refundaciju
11. BO - ispladena i refundirana sredstva koja se odnose na naknade evidentirane u okviru grupe

414100;
12. TR - Transferi izmedu budZetskih korisnika na istom nivou;
13. Obrazac KRV l:
74. Obrazac KRV 2a;
15. Obrazac KRV 2b;
16. Obrazac DP;
17. Obtazac VP - kori5ieni nerasporedeni vi5ak prihoda i primanja iz ranijih godina.
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Svi propisani obrasci dostavljaju se Filijali RFZO, najkasnije do 28. februara 2023. godine,
koja vr5i kontrolu i usaglaSavanje podataka. Obrasci su sastavni deo Finansijskog izie5taja
Instituta za 2022. godinu.

Za sastavllanje zavr5nog raduna korisnici budleta i zdravstvene ustanove
odgovaraju6e i blagovremene aktivnosti i to:
o Evidentiranje svih radunovodstvenih isprava koje se odnose na2022. godinu;

moraju izvr5iti

o Ispostavljanje faktura za pruLene usluge zdravstvene za5tite i izdate lekove na recept osiguranim
licima Republidkog fonda;

o uskladivanje pomoinih knjiga i analitidkih evidencija sa glavnom knjigom;
. Usaglalavanje potraZivanj ai obaveza;
. Popis imovine i obaveza;
o Obradun i knjiZenje ispravke vrednosti - a:nrrortizacije na teret kapitala i srazmernog dela na teret

rashoda;
o Obradun revalorizacije osnovnih sredstava u drZavnoj svojini ne vr5i se kod korisnika

budZetskih sredstava, ooso i korisnika sredstava RFZO 2a2022. godinu;
o lztada i sprovodenje konadnog obraduna po zakljudenom ugovoru i drugim dokumentima po

kojima su do kraja 2022. godine preneta sredstva zdravstvenoj ustanovi;o Kontrola svih neophodnih knjiZenja izvr5enih t2022. godini;
o Utvrdivanje rezultata poslovanj a 2a2022. godinu.

Upravni odbor Republidkog fonda za zdravstveno osiguranje doneo je Pravilnik o
ugovaranju zdravstvene za5tite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja, sa davaocima zdravstvenih
usluga za 2022, godinu. U skladu sa Predradunom sredstava, kao sastavnim delom pravilnika i
Ugovora o pruZanju i finansiranju zdravstvene zaStite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja
za 2022. godinu, za finansiranje zdravstvenih usluga izPlana rada, Institutu je utvrdena naknada-u
ukupnom iznosu od 597.690.000 dinara, po namenama. Pored toga pfiznaju se i sredstva za
otpremnine, jubilarne nagrade, solidarne pomo6i i druga primar{a za zaposlene po posebnom
kolektivnom ugovoru za zdravstv o.

Ugovorena naknada koristi se za izvrSenje usluga osiguranim licima Fonda i nabavku
potrebnih lekova, sanitetskog i ostalog medicinskog potrolnog materijala i ostalih proizvoda i
usluga koji su neophodni zaprulartje zdravstvenih usluga, koje su sadriane u planu ,idara2022.
godinu. Zdravstvena ustanova iz ugovorene naknade vr5i isplate plata za ugovoreni broj radnika u
skladu sa propisimaza obradun i isplatu plata zaposlenih u javnim sluZbami. Zdravstvena ustanova
odgovara za sprovodjenje Kadrovskog plana sa tadno odredenom strukturom, u delu koji se odnosi
na planirani kadar koji se finansira iz sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja.

Pored naknade zarud Ugovorom su definisane i sledede obaveze zdravstvene ustanove:

o Dostavljanje Plana rada za 2022. godinu, usaglaSen sa naknadom za rad, a posebno sa
naknadom za lekove, sanitetski i medicinski potro5ni materijal, krv i ugradni materijal.o Namensko tro5enje sredstava po ugovoru

o Pradenje i unapredenje kvalitetarada.
o Zdtavstvena ustanova dostavlja Filijali i Gradskom zavodu za javno zdravlje Izve5taje o

izvr5enju Plana rada i to kvartalno i po isteku godine, na osnovu dega se daje misljer,.l" o
izvr5enju Plana rada.

o Ispostavljanje fakture za izvrlene usluge vr5i se u skladu sa Upustvom za fakturisanje
zdravstvenih usluga, lekova i medicinskih sredstava u 2022. godini. Faktura se ispostavlja
mesedno, za svako osigurano lice pojedinadno u elektronskoj f,ormi, azbimo u papirnom obliku.





' Dostavljanje podataka na portal RFZO, za potrebe direktnog pladarya i pra6enja i kontrole
ulaza, utro5aka i zaliha za lekove i materijal za koje RFZO iprouodi centraliiovanu javnu
nabavku.

o Dostavljanje podataka o troskovnim centrima na mesednom nivou.o Obradun pripadaju6ih sredstava po zakljudenom ugovoru vr5i se za Sest meseci i konadni
godiSnji obradun.

Ugovorena naknada za plate za ugovoreni broj radnika priznaje se u visini obradunatih
sredstava za ovu namenu za ugovoreni broj i strukturu zaposlenih. Za peiod,januar - decembar
2022. godine vr5en je prenos sredstava za plate na osnow zahteva-za potrebnim sredstvima
dostavljenog od strane zdravstvene ustanove.U 2022. godini nisu prenetu ,ridrtru za konadni deo
plate zadecembar 2022. godine.

Naknada troSkova prevoza zaposlenih na posao i sa posla priznaje se u visini obradunatih
sredstava zaprevoz sa porezom za ugovoreni broj radnika.

Materijalni i ostali troSkovi, energenti i ishrana, priznaju se u visini obradunskih rashoda,
odnosno kontrolisanih vrednosti iskazanih u primljenim fakturama, a najvi5e u visini ugovorenih
sredstava za ove namene.

Jubilarne nagrade, otpremnine i druga primanja - solidarne pomo6i za ugovorene radnike
priznaiu se u visini prenetih sredstava RFZO po resenjima koje dostavi zdravstvena ustanova.

Lekovi se priznaju u visini vrednosti utroSaka iskazanih u fakturama zdravstvene ustanove,
a ne ve6ih od visine vrednosti stvarnih utro5aka iskazanih u materijalnom knjigovodstvu.

Naknada za sanitetski i medicinski potro5ni materijal priznqe r. ra ri.de6i nadin i to:- materrjal koji se nabavlja u postupku centralizovane javne nabavke, priznaje se u
visini vrednosti utroSaka iskazanih u fakturi, ne veiih od visine vrednosti slvarnih
utro5aka u materij alnom knj igovodstvu zdravstvene ustanove.

- materijal koji nabavlja zdravstvena ustanova, priznqe se u visini vrednosti utro5aka
iskazanih u fakturi, ne ve6ih od visine vrednosti stvarnih utroSaka u materijalnom
knjigovodstvu zdravstvene ustanove, a najvi5e do visine sraznernog iznosa
ugovorene naknade.

Republidki fond za zdravstveno osiguranje posle kontrole konadnih obraduna za sve zdravstvene
ustanove, ukoliko ima uslova, vr5i preraspodelu sredstava izmedu zdravstvenih ustanova i po
namenama.

II PRIHODI, RASHODI I REZULTAT POSLOVANJA

1. Prihodi poslovanja (ukljuieni prihodi od refundiranja)

Ukupne prihode ostvarene u2022.godini, posmatrano po pojedinadnim stavkama i u odnosu
na isti period pro5le godine, prikazujemo slede6om tabelom:

Red.
br. VRSTA PRIHODA l-xrv202t r-xtu2022 index 22121

1
Prihodi od imovine koji pripadaju imaocima
polise

I SVEGA PRIHODI OD IMOVINE
2 Prihodi od Republike Srpske 3.613. 1 s3 7.138.403 197
a
J Prihodi od Brcko Distrikt 94.932 1.413.ts6 149
4 Prihodi od Crne Gore 3.7t4.944 2.330.901 63

5
Prihodi od izvrsenih ambulantno poliklinickih
usluga 216.6t9 374.054 173

6
Prihodi od stacionamog lecenja - strani
osiguranici i neosigurana lica 3.102.420 927.556 30
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7
Prihodi od izvrSenih drugih usluga (kmc,
transport i edukacrje) - po Odluci UO 7t3.720 1.139.819 160

8 Prihodi od prodatih kniiga 1.300 s.200 400
9 Prihodi od prodaje starog papira i rasho. opreme

II SVBGA PRIHODI OD PRODAJE DOBARA
I USLUGA 11.457.088 13.329.089 116

10 Dobrovoljni transferi od fizickih lica 126.650 658.000 519
11 Dobrovoljni transferi od pravnih lica 2.487.326 2.163.6t1 87
III SVEGA DOBROVOLJNI TRANSFERI 2.613.976 2.821.611 108
T2 Zakupnina za stan, otkup stana 216.340 237.841 110
13 Prihodi po re5enju suda 330.018 330.000 100
t4 Ostali prihodi (povraiaj Skolarine, Unicef) 1.320.488 2.744.4t8 208
ilI SVEGA MESOVITI I OSTALI PRIHODI 1.866.846 3.312.259 177

15
Prihodi od refundacrja za bol. preko 30 dana i
invalide 3.673.629 5.669.939 r54

t6 Prihodi od refundacija za bolovanja - predhodna
godina 1.088.535 2.37t.883 2t8

IV SVEGA PRIHODI OD REFUNDIRANJA 4.762.164 8.041.822 169

17
Prihodi od RFZO- dug iz 2021. godine po
ugovoru 27.633.395 32.698.797 118

18 Prihodi od RFZO po ugovoru 2a2022. godinu s43.t21.670 613.8s7.724 113
v SVEGA PRIHODI OD RFZO 570.755.06s 646.556.s21 113
t9 Prihodi iz Budleta-Ministarstvo zdravlj a 21.728.036 22.20t.32s t02
u svEGA PRTHODI,TZBUDLETA 2r.728.036 22.201.325 102

UKUPAN PRIHOD, I.XII 613.183.r7s 696.262.627 u3

Ukupni prihodi ostvareni u 2022. godini (sredstva koja su doznadena na naSe radune)
iznose 696.262.627 dinara i za 13 oZ su ve6i u odnosu na 2021. godinu. Prihodi od RFZO iznose
646.556.521 dinara i dine 93 %onkupnih prihoda.

Ukupno ugovorenu naknada sa aneksimaza2022. godinu:

Red
broi Namena Ugovor u din. Izmene ugovora

-udin
Konaino

usovor u din
I Plate 4s3.s72.000 453.572.000
2. Prevoz 9.180.000 9.180.000
a
J. Lekovi u zdravstvenoi ustanovi 33.606.000 1.500.000 32.106.000
4. Krv i lab lni produkti od krvi 2.862.000 2.862.000
5. Sanitetski i medicinski potroSni

materiial 34.780.000 + 10.156.000 44.936.000

6. Ostali ugradni materiial 283.000 + 138.000 421.000
7. Ishrana 4.742.000 - 600.000 4.t42.000
8. Ostali indirektni tro5kovi 58.665.000 + 3.895.000 62.560.000

8.1. I energenti 20.180.000 + 1.709.000 21.889.000
8.2. I ostali materiialni troSkovi 38.485.000 + 2.186.000 40.67t.000
Ukupno 597.690.000 + 12.089.000 609.779.000
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Fiksni iznos u visini do 5% (1.924,000 dinara) od vrednosti sredstava, iz pod tadke 8.2.
moZe se koristiti za matefiialne i ostale tro5kove koji nisu obuhva6eni u Prilogu 1 Pravilnika o
ugovaranju, srazmerno broju meseci.

Na dan 31. 12. 2022. godine po konainom obraiunu sa RFZO ostvareni su slede6i
pokazatelji po namenama:

. Dug po konadnom obradunu prenosi seu2023. godinu.

. Za iznos avansa umanjuje se prenos sredstava zdravstvenoj ustanovi tt2023. godini.. Dug za plate nastao je zbog isplate konadnog dela za decembar 2022. godine u januaru 2023.
godine.

Na priliv sredstava zaplate od RFZO utide popunjenost ugovorenog broja radnika.

Prihodi od izvr5enih usluga drugim korisnicima ( Republika Srspka, Grna Gora, Brdko i
dr.) iznose ukupno 13.329.089 dinara i vedi su za 16 % u odnosu na 202i. godinu. Ovi prihodi u
ukupnim prihodima Instituta udestvuju sa oko 2yo.

Zdravstvene usluge pruZene pacijentima koji su osiguranici Fonda iz Republike Srpske,
Brdko Distrikta i Crne Gore, fakturi5u se prema Cenovniku RFZO, a lekovi i sanitetiki i medicinski
potro5ni materijal prema cenama definisanim po kupoprodajnim ugovorima sa dobavljadima (u
skladu sa Zakonom o javnim nabavkama). Van ."rroiriku nfZO @o posebnoj odluci Up.urrog
odbora) fakturi5u se odredene oftalmolo5ke usluge i specijalizovani transport.

Memorandumske stavke za refundaciju rashoda iznose u2022. godini 8.041,g22 dinara.
To su sredstva koja nam je na ime refundacije rashoda zanaknade za bolovanje preko 30 dana i za
invalide rada, uplatio Republidki fond za zdravstveno osiguranje i Republidki find za penzijsko i
invalidsko osiguranje, Sto se evidentira kao prihod. Isplata se knjiZi tao storno prihoda, a ,r" ,,u
rashodnoj strani.

Prihodi tzbudil,eta 2a2022. godinu ukupno imose 22.20r.325 dinara.

Ministarstvo zdravlja obezbedilo je sredstva po slede6im namenama:
l. Projekat prevencije slepila kod prevremeno rodene dece

Dug po obradunu - ukupno 25.739.073
1 lekovi van liste lekova 13 8.861
2. plate - konadni deo decembar 2022. 20.33t.208
a
J. energenti t.430.592
4, materijalni i ostali troSkovi 2.190.r47
5. sanitetski i medicinski materiial 78.4t6
6. krv i krvni produkti 272.518
7, otpremnine 1.086.362
8. solidarna pomoi 210.969

Avans po obradunu - ukupno 7.010.752
1 ishrana t.394.39s
2. ugradni 56.099
J. lekovi 5.560.257

996.789
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2.Medicinska oprema
3.Kontrola i merenje medicinske opreme
5.Tro5kovi za ledenje neosiguranih lica

Ukupno

Ministarstvo finansija - za fiskalizaciju

t4.048.796
4,623.841

2.503.685
22.173.111

28.214

2. Rashodi poslovanja (ukljuiene naknade za odsustvovanje sa posla)

Teku6e rashode poslovanja Instituta, evidentirane na subanalitidkim kontima klase 400000
koji su plaieni u2022. godini (gotovinski princip), prikazujemo slede6om tabelom:

Redni
broj VRSTA RASHODA t-xlv202t. l-xIU2022. Index

22/21
1 Neto plate i dodaci 267.156.271 279.770.894 105
2 Porez na plate i dodatke 30.650.957 32.375.915 106
J Doprinosi na plate i dodatke 73.8t0.229 77.538.932 105

I SVEGA BRUTO PLATE I DODACIZAPOSLENIH
371.6t7.457 389.685.741

105

4 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 61.7s5.791 62.951.76t 103

II SVEGA DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA
61.755.791

62.951.761 103

5 Prevoz na posao i sa posla t0.546.2t5 10.299.001 98
UI SVEGANAKNADEZAZAPOSLENE 10.s46.2r5 10.299.001 98
6 Otpremnine pri odlasku u penzi u 4.272.384
7 Naknada za v r eme odsustvovan a sa posla 4.762.t64 8.054.649 170
8 Naknada za upr av ni odb or 2.339.623 2.325.000 100
9 Naknada za nadzorni odbor 1.700.490 1.775.664 104
l0 Naknada za predsednike sindikata 593.093 818.069 138

11
Solidarne pomodi i jednokratna novdana pomod-
2a2022.9.

I .09s.163 6.41 1 .010
58s

T2 Jubilarne nagrade 5.549.462 6.215.201 tt2
13 Pokloni za decu zaposlenih

IV SVEGA SOCIJALNA DAVANJA ZA ZAPOSLENE
16.039.995

29.87t.977 187

t4 TroSkovi platnog prometa i bankarskih usluga 663.608 721.278 109
15 Elektridna energija 5.509.557 4.t43.r23 76
16 Tro5kovi grejanja i loZ ul.ia 14.203.361 18.487.530 131
t7 Vodovod ikanalizacila r.239.053 1.617 .370 131
l8 Gradska disto6a 738.683 785.526 106
19 O stale komun. uslu ge(der atizacii a, dimnidarske) 193.03 I 66.59t 34
20 Usluge diS6enia r.373.650 1.638.098 119
21 Usluge komunikacija - PTT, mobilni, internet 1.538.758 1.s2r.230 99
22 Tro5kovi osiguranja t.044.367 1 .086.194 t04
23 Zakup imovine i opreme
24 Usluga upravl.l. otpadom (medicinski i hemiiski) 5r3.894 528.1 8 I 103
25 Clanski dopri. i dopr.zavolontere, diopr. za

sindikat, naknada za vode, tv pretplata
1.094.730 664.011 61

26 Arhiviranj e dokumentacii e 209.769 213.9t7 t02
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v SVEGA STALNI TROSKOVI 28.399.241 31.473.049 111
27 TroSkovi putovanla zaposlenih, putarine i ostalo 31.315 151.18s 483
VI svEGA rRoSxovl purovANJA zAposLENIH 31.31s 151.18s 483
28 Usluge obrazovanja i usavr5avania zaposlenih 2.152.384 2.543.658 118
29 Kompj uterske usluge (o dr Zav ani e soft vera) 3.846.400 3.550.125 92
30 Usluge irformi sanj a, Stampani a, fotokopirani a 151 tt6 t52.233 101
3l Reprezentacija (sopstvena sred. i t 2022.g. deo

sred. Unicefa
38s.685 4s9.068 tt9

3Z Strudne usluge 73.309
aa
JJ Ostale op5te usluge 100.213 106.353 106
VII SVEGA USLUGE PO UGOVORU 6.709.107 6.811.437 r0l
34 Tro5kovi usluga drugih zdravstvenih ustanova 95t.645 t.t69.221 123
35 Medicinske usluge - konsultanti 2.044.75r 2,221.469 109
36 Ostale usluge - novogodi5. predstava 86.000
aa)t Ostale usluge - projekat Unicef, projekat autom.

dojava poZara, izrada proiekta za konkurse
1.735.439

vIIr SVEGA SPECIJALIZOVANE USLUGE 2.996.396 5.212.129 174
38 Tekude popravke odrLavanje zgrade i obiekata s64.794 165.432 29
39 Tekuie popravke odrZavanie opreme 19.247.967 14.939.209 78
IX SVEGA TEKUCE POPRAVKE I ODRZAVANJE 19.812.761 15.104.641 76
40 Kiseonik 2.294.609 4.2t3.054 184
41 Lekovi i lekovi van liste 29.3t7.697 43.876.405 149
42 Krv i produkti od krvi 3.452.149 3.231.224 94
43 Potro5ni medicinski materiial i sanitetski 20.743.924 33.149.s02 160
44 Ugradni materiial 262.350 342.434 130
45 Materij al za laboratoriiu 12.277.034 1s.580.8s9 127
46 Rendgen materijal 22.692 79.422 350
47 Administrativni materiial 2.249.436 2.622.529 tt7
48 Materijal za odriavanie higiiene 2.6s9.367 2.898.603 109
49 Ishrana (enteralna i parenteralna) 4.500.1 l I 4.932.592 110
50 Tekstilni materijal 865.464 767.436 89
5l Radne uniforme 15.s05 178.710 11s
52 Nafta i benzin za transport 4t4.844 s25.400 127
53 Ostali medicinski materijal (medicinska sredstva,

magistralni preparati, sred. za oduvanje Zivotne
sredine)

2.707.670 3.22t.452 119

54 Tehnidki materiial, alat i inventar 2.900.069 3.527.167 t22
x SVEGA TROSKOVI MATERIJALA 84.682.921 119.146.789 141
55 Arnortizacija zgrade i gradevinski objekti, rnaSine i oprema 299.334 370.466 t24
XI SVEGA UPOTREBA OSNOVNIH SREDSTAVA 299.334 370.466 124
56 Rashodi zakamate za ka5nienje 135.801 88.758 65
xII SVEGA OTPLACENB KAMATE 135.801 88.758 65
57 Ostali porezi 48.003 64.293 t34
58 Obavezne takse 20.773 38.384 185

XIII SVEGA OSTALI RASHODI 68.776 102.677 149

UKUPNO RASHODI I-X[I 603.095.110 671.269.611 lt2

Ukupni rashodi u ovom periodu iznose 671.256.784 dinarui za 12 % su veii u odnosu na
isti period proSle godine.





U skladu sa gotovinskim principom rashodi nastali u poslovanju Instituta t 2022. godini,
nabrojani po vrstama u prethodnoj tabeli, obuhvadeni su u iznosima koji su pladeni.

Na osnovu Zakljudka Vlade Republike Srbije i Instrukcij e za efrkasnije upravljanje
sistemom finansiranja zdravstvene zastite i kontrole tro5kova ledenja osiguranih tica nepuUtiUki
fond za zdravstveno osiguranje, za dospele obaveze podev od 01 .03.201-9. godine, RFZO vr5i
direktno plalarrje za lekove, struju i gas nabavljene u postupku centralizova* .;urr" nabavke koju
sprovodi RFZO, a za laboratorijski material podev od 2020. godine. U decernbru 2022. godine
zavr5en je deo centralizovane nabavke za sanitetski i medicinski potro5ni materijal. Navedena
pladanja prolaze i preko raduna Instituta.

Najavljene su centralizovane nabavke za ishranu za pacijerxe, za fizidko tehnidko
obezbedenj e i servisiranj e medicinske opreme.

Zanabavke koje sprovodi zdravstvena ustanova, plalanje dobavljadima se vr5i u skladu sa
zakonskim valutama zaplalarle i po prenosu sredstava od strane RFZO. U cilju kontrole plalanja
zdravstvena ustanova dostavlja fondu specifikaciju ukupnih dospelih obavezai pripremljeni naloge
zaplatanje i mora dobiti saglasnost zaplalanje.

Obaveze koje su stvorene u 2022. godini po fakturama dobavljada, a nisu plaiene
evidentiraju se na kontu - 252111-Obradunati nepla6eni rashodi i na dan 31. 12.2022. godine
ukupno iznose:

Obaveze za lekove
Obaveze za san.i med.potr.materi.jal
Obaveze za ostali materijal i ost.troSkove
Obaveze za energente
Obaveze za ishranu
Obaveze zakw
Obaveze za lekove van liste
Obaveze za ugradni materijal

Dospele na dan 31.12,2022.
2.827.586
1.126.3t8

544.t77
1.183.310
I

450.160
2.2s4.938

I

Ukupno
12.49r.173
14.899.039

7.334.14r
5.576.528

323.737
545.744

4.982.867
t06.366

Obradunata amortizacija osnovnih sredstava za 2022. godinu ukupno iznosi tgJg3.435
dinara. Deo amortizacije u iznosu od 370.466 dinara, knjiZen je na teret rashoda, sraznemo udesdu
trZi5no ostvarenih prihoda u ukupnim prihodima korisnika budZetskih sredstava (I,972%).

Oprema koja je nabavljena i pladena sa naSeg raduna evidentira se na kontima klase 500000
(izdaci za nefrnansijsku imovinu), a ne na kontu rashoda. Ukupno nabavljena i pla6ena oprema u
2022. godini iznosi 17.092.622 dinara, i odnosi se na slededu opremu:

R.br. Naziv opreme I(oliiina
/kom Vrednost

I Fiskalna kasa 1 28.214

2.
Radunarska oprema (6 kompijutera, 5 monitora, 6
laptopova,9 Stampada) 4 1.023.136

J. Acidobazni analizator 1 2.s48,800
4. Stacionarni inkubatori 10 11.499.996
5. Telefonifiksni 2 I 5.5 19
6. FriZider 1 19.699
7. Kalkulatori 2 27.360
8. Sterilizator I 249.492
9. Centrifuga 1 326.732
10. Klima uretlaji 6 2s2.485
1l Terapiiska kolica 6 219.840
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12, Stolice 60 881 .349
Ukupno 17.092.622

Oprema je plaiena iz sredstava donacija u iznosi 2.116.687 dinara, iz sopstvenih sredstava
703.515 dinara, iz sredstava Ministarstva zdravlja 14.151.995 dinara, Ministarstva finansij a28.2l4
dinara i iz sredstava od prodaje EEG aparata92.211,00 dinara.

Ministarstvo zdravlja obezbedilo je sredstva za slede6u medicinsku opremu:

1. Stacionarni inkubatori - 10 komada
2. Acidobazni analizator - 1 komad

UKUPNO:

Oprema koju je Institut dobio kao donaciju:

1. Protokomeri, ll kom
2. Me5ad za kiseonik-blender, 1 kom
3. Spric pumpa, I kom
4. FriZider, 1 kom
5. Mikrotalasna, 1 kom
6. Softver za laboratoriju
7. Aparat za skrining sluha, 1 kom
8. Radunarska oprema (1 Stampad, 8 radunara, 4 monitora)
9. Radne i konferencijske stolice 52+35 kom

1L499.996
2.s48.800

14.048.796

U 2022. godini Ministarstvo zdravlja obezbedilo je sredstva i za uslugu kontrole i merenja
medicinske opreme (respiratori, inkubatori, monitori, pumpe i drugo) ukupne vrednosti 4.6n.841
dinara i pla6ena je nabavka radunarske opreme 103.I99 dinara.

351.991
296.685
201.600

18.695
1 1.s00
77.425

73t.760
430.944

1.485.600

UKUPNO: 3.606.200

Strukturu bruto plate, sa uporednim pregledom202212021 godina prikazademo slede6om
tabelom:

R.br. VRSTA PLACANJA t-xIU202t t-xtu2022 IND 22t21
1 Plate po osnovu cene rada 163.560. 1 81 165.0s5.s80 101
2 DeZurstvo (prekovremeni rad) ),0.357.826 14.s04.801 t40
a
J

Rad na dan drZavnog i verskog
prazntka 3.889.628 5.280.814 136

4 No6ni rad 5.893.57t 6,327.778 107
5 Bolovanie do 30 dana 10.074.510 11.914.851 118
6 Minuli rad 17.579.299 t8.607.726 106
7 Naknada za drLavni praznik 7.805.865 8.798.978 113
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8 Naknada za plaleno odsustvo 2.021.686 2.181.891 108
9 Naknada za godi5nli odmor 38.738.224 38.649.507 100
10 Naknada za pripravnost 3.820.433 4.s3s.915 119
1l Naknada zaradnedeliom 2.t03.072 2.204.201 105
12 Proj ekat-Mini starstvo zdr avlia 487.920 536.968 11013 SluZbeno odsustvo 106.603 211.284 19814 Novdanapomoi-stimulaciiakovid 717.453 960.600 t34I SVEGA NETO PLATE I 

'ODACI
267.156.271 279.770.894 105

l5 Bqez na plate 30.650.957 32.37s.9ts 106
t6 Dqprinos zaPlO 51926.794 54.550.003 105
17 Doprinos za zdrav stveno osigurani e 19.101.64t 20.066.608 105
18 Doprinos za nezaposlenost 2.781.794 2s22.321 105
II SVBGA POREZI I DOPRINOSI NA

PLATE 104.461.186 109.914.847 105

III SVEGA BRUTO PLATE (I + II) 371.617.457 389.685.741 105

Rashodi za plate sa porezom i doprinosima za socijalno osiguranje na teret zaposlenog
iznose 389.685.741 dinara. Ukupni rashodi zaplate sa doprinosimaia ro.ilulno osiguranje na
teret poslodavca iznose 452.637.502 dinara i dine 68 Yo odukupnih rashoda. Veci su u odnosu na
pro5lu godinu za 5 %o.

Plate se ispla6uju u skladu sa Zakonom o platama u drZavnim i javnim sluZbama i
koeficijentima iz Uredbe o koeficijentima za obradun i isplatu plata zaposlenih u javnim sluZbama i
utvrdenim osnovicama za obradun i isplatu plata. U januaru ZOZZ. godirr" pove6ana je osnovica za
obradun plata za 8 %. Prosedna neto plata u Institutu za 2022. godinu iznosi 7g.453,17 dinara, a u
Republici 7 4.912,83,00 dinara.

Od ukupno iskazanih rashoda zaplate iz sopstvenih sredstava je finansiran stimulativni deo
u iznosu 2.497 .742 dinara i po osnovu privremeno povremenih poslova u iznosu 95.6g7 dinara.

Ispladene plate po organizacionom jedinicama za period 01.01.2022. - 3l.l1,Z022.godine

Organizaciona
iedinica

Neto Ukupan bruto

Odeljenje prijema i
secij alizovanog transporta 31.008.453,30 50.193.626,82

Odeljenje izolacije 22.988.043,31 37.215.275,t6

Prvo odeljenje
specijalizovane nege 27.151.317,01 43.994.079,04

Drugo odeljenje
specijalizovane nege 29.729.490,95 48.216.916,94

Odeljenje intezivne
67.606.845,90 r09.767.256,55

Odeljenje za majke i
ishranu dece 4.t58.016,62 6.697.624,11

Kabinet za
apotekarsku delatnost 1.966.110,29 3.186.597,07
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Sluzba za
Iaboratorij sku dij agnostiku t5.029.406,72 24.33t.972,2t

VeSeraj 3.213.426,91 5.061.759,37

Kuhinja 933.996,90 1.474.503,12

Tehnidka sluZba 6.271.592,36 10.020.202,94

Vozni park 3.337.659,57 s.343,123,29

Uprava, Op5ta sluZba
i Radunovodstvo 17.044.997,54 27.629.563,14

Spremadice 8.676.319,10 13.720.000,99

Odsek ZA
radioloSku,ultrazvudnu i EEG
dijagnostiku

8.203.777,46 13.301 .141,93

Odsek za higijensko
odrLavanje i servisiranje
hrane

3.379.094,59 5.445.203,04

Odsek za enteralnu
ishranu 11.407.381,07 18.399.977,02

0deljenje za
specijalistidko konsultativne
preglede

17.667.094,75 28.648.981,79

UKUPNO: 279.770.894 452.637.502

obraiun plata po grupi struine spreme za period 01.01.2022. - 3l.l2.z0zz.
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Struina sprema/broj
zaposlenih

Neto Ukupan bruto

III Stepen strudne spreme/ 28 t2.923.732,9r 20.256.262,48

IV Stepen strudne spreme/
182 129.464.8t8,95 208.538.441,80

V Stepen strudne spreme/ 2 959.519,97 1.548.272,68

VI Stepen strudne spreme/ 61 49.819.084,60 80.485.236,97

VII Stepen strudne spreme/ 7 7.766.015,60 12.643.072,04

VII 2 Stepen strudne
spreme/ 46 75.095.188,14 122.949.rr1,44

VIII Stepen strudne spremel2 3.842.534,r7 6.317.105,01

UKUPNO: 279.770.894 452.637.502





Od ostalih naknada i socijalnih davanja isplaCen je:

. prevoznaposao i saposla

. otpremnine zaodlazaku penziju
o solidarna pomoi za sludaj bolesti
o jubilarne nagrade
o jednol:ratna novdana pomo6
o solidarna pomoi za rodenje deteta
o solidarna pomoi - smrt zaposlenog

ili dlana uZe porodice

3. Rezultat poslovanja

Posle svih sprovedenih knjiZenja, koja se odnose
radunu ostvario:

10.299.001 dinara
4.272.384 dinara

529.452 dinara
6.215.201dinara
3.76t.904 dinara
1.980.055 dinara

139.599 dinara

na 2022. godinu Institut je po zavr5nom

688.220.805
17.800

663.227.789
17.092.622
7.918.t94

703.515

8.621.709

1. Tekuii prihodi
2. Primanja od prodaje nefinansijske imovine
3. Tekuii rashodi
4. Izdaci za nabavku nefinansijske imovine(oprema)
5. Vi5ak prihoda - suficit (t+2-3-4)

Kori g ovanj e r ezultata:
6. Deo novdanih sredstavaamortizacije koji je kori5ien

za nabavku opreme iz sopstvenih sredstava
7. Nerasporedeni vi5ak prihoda i primanja za prenos u narednu

godinu (5+6)

:,f j
DIREKTORA
ANSUSJ<E POSLOVE
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